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Regulamento
Dots of Change - Shaping a Better Future, Powered by Data
2024 Edition

Artigo 1.° - Objeto

1.1. A iniciativa "Dots of Change", promovida pela Wiimer, visa apoiar Entidades da
Economia Social e Organizacdes ndao Governamentais de Ambiente mediante a realizacdo,
em parceria, de um projeto de inteligéncia artificial (IA) e/ou analise de dados como forma
de enderecar um desafio operacional ou estratégico da entidade selecionada.

1.2. O projeto suprarreferido realizar-se-a, preferencialmente, no més de janeiro de 2025,
importando a alocacdo de um limite de 180 horas de trabalho por parte da Wiimer.

Artigo 2.° - Destinatarios

Podem candidatar-se a iniciativa "Dots of Change” as Entidades da Economia Social como
tal reconhecidas pela Lei n.° 30/2013, de 8 de maio, e as Organizagdes ndo Governamentais
de Ambiente como tal reconhecidas nos termos da Lei n.© 35/98, de 18 de julho
(“Organizacdes”)

Artigo 3.° - Apresentacao de Candidaturas

3.1. As candidaturas deverdo ser apresentadas mediante preenchimento do formulario
disponivel através do link: www.wiimer.com/dotsofchange

3.4. Cada Organizagcdo podera apresentar apenas uma candidatura. No caso de
apresentacao de mais de uma candidatura, considerar-se-a apenas a apresentada em ultimo
lugar.

Artigo 4.° - Prazo para Apresentacao de Candidaturas

As candidaturas poderao ser apresentadas entre 14 de outubro de 2024 e 20 de novembro
de 2024. O prazo de apresentagao de candidaturas podera se objeto de prorrogagao.
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Artigo 5.° - Avaliagao e Selegao

5.1. As candidaturas serdo avaliadas por um juri constituido por duas personalidades
convidadas pela Wiimer e por um elemento da equipa da Wiimer. O juri sera presidido por
umas das personalidades convidadas, a indicar pela Wiimer (*Jari")

5.2. O Juri contara com o apoio de uma Comissdo Técnica composta por membros da equipa
da Wiimer, que funciona por delegacao do Juri, e sera responsavel por efetuar uma pré-
selecdao das candidaturas tendo por base a totalidade das candidaturas recebidas, a
submeter ao Juri para decisao final.

5.2. No ambito do processo de selecdo de candidaturas poderdo ser solicitados as
Organizagoes candidatas os esclarecimentos que se mostrem necessarios a analise da
candidatura apresentada.

5.3. Serdo excluidas as candidaturas que:

a) manifestamente ndo possam ser implementadas dentro do limite de horas de trabalho
previsto no artigo 1.2.;

b) ndo cumpram a legislacdo aplicavel e/ou ndo sejam passiveis de implementacdo de
acordo com as melhores praticas e ética na utilizacdo de dados e desenvolvimento de
modelos e IA;

¢) impliquem o tratamento de categorias especiais de dados a que alude o artigo 9.9 do
Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD).

5.4. As candidaturas admitidas serdo avaliadas com base nos seguintes critérios:

a) Impacto potencial: a candidatura evidenciar o beneficio direto da implementacdo do
projeto para a Organizacdo e/ou para os seus beneficiarios, preferencialmente através de
indicadores (quantitativos e/ou qualitativos) que permitam essa avaliacao.

b) Qualidade e disponibilidade dos dados: identificacdo dos dados potenciais a utilizar no
projeto, que deverdo ter qualidade e relevancia estatistica. Serdo privilegiados projetos que
possam ser implementados com dados abertos.

5.5. O Juri seleciona as trés candidaturas com melhor avaliagéo, que passardo a uma fase
de entrevista com vista a discussdo da candidatura com as Organizacdes candidatas. Finda
a fase de entrevista o Juri seleciona a candidatura vencedora das trés sujeitas a discussao.

5.6. O resultado final serd comunicado a Organizacdo candidata selecionada para o correio
eletrdnico indicado no formulario de candidatura e sera divulgado publicamente pela Wiimer,
designadamente na imprensa, no website e nas redes sociais da Wiimer.

5.7. As decisdes de admissao e selegao de candidaturas ndo sa@o passiveis de reclamagao ou
recurso.

Artigo 6.° - Execucao do Projeto

6.1. A Wiimer e a Organizacao promotora da candidatura selecionada celebrardao um Acordo
de Parceria para Implementacdo do Projeto que detalhara os termos da execucao do projeto.
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6.2. Caso o Acordo de Parceria ndo seja celebrado no prazo fixado pela Wiimer para o efeito,
considera-se que a Organizacdo promotora da candidatura selecionada renunciou a
execugao do projeto.

6.3. A Wiimer alocard a titulo pro bono (sem custos) os membros da sua equipa necessarios
a execucado do projeto, até ao limite definido no artigo 1.2. No entanto, ficardo a cargo da
Organizagao promotora da candidatura selecionada eventuais custos adicionais relacionados
com a execucdo do projeto, designadamente aquisicao de hardware, software, licengas,
infraestrutura IT, viagens e alojamento, bem como servicos eventuais subsequentes
designadamente de manutengao e/ou atualizagao.

6.4. A Organizagdo promotora da candidatura selecionada indicard um responsavel pelo
projeto que acompanhara a sua execugao.

Artigo 7.° - Propriedade Intelectual

Pertencerd exclusivamente a Wiimer a titularidade dos direitos de propriedade intelectual
sobre quaisquer criagdes, trabalhos derivados, desenvolvimentos, atualizacdes, adaptacoes,
modificacdes, alteracdes, transformacdes, configuracdes, personalizacdes, parametrizagdes
e outras realizadas no ambito do projeto selecionado, sem prejuizo de a Organizagao
promotora da candidatura selecionada os poder utilizar para a finalidade para que foram
criados.

Artigo 8.° - Protecdao de Dados Pessoais

8.1. No ambito da candidatura a iniciativa Dots of Change serdo recolhidos e tratados pela
Wiimer os dados pessoais disponibilizados pelas Organizagdes candidatas. O tratamento dos
referidos dados tem como finalidades a gestdo da participacdao da Organizagao candidata na
iniciativa Dots of Change, e o eventual cumprimento de obrigacdes legais.

8.2. Os dados pessoais tratados para as finalidades supra referidas serdao conservados pelo
periodo necessario a selegdo da Organizacdo candidata e, para além disso, pelo prazo
maximo de 5 anos ou por prazo mais alargado, se tal for exigido por lei ou regulamento ou
se a conservagao for necessaria para acautelar o exercicio de direitos.

8.3. O titular dos dados pode exercer os seus direitos de acesso, retificacgdo, apagamento,
limitacdo, oposicdo ao tratamento, enviando uma mensagem de correio eletrénico para
dpo@wiimer.com

8.4. O titular dos dados tem, ainda, o direito de efetuar uma reclamacdo a Autoridade
Nacional de Controlo (Comissao Nacional de Protecdo de Dados) cujos contactos podem ser
consultados em https://www.cnpd.pt/.

8.5. Os dados poderao ser fornecidos a autoridades judiciais e a entidades administrativas
para cumprimento de obrigagdes legais. Adicionalmente, os dados poderdo ser fornecidos a
prestadores de servigos apenas para a prossecucdo das finalidades supra referidas.

Artigo 9.° - Divulgacao
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9.1. A Wiimer podera divulgar publicamente, por quaisquer meios e formato que entenda
convenientes, o nome e logotipo da Organizagdao promotora da candidatura selecionada,
uma descricdo do projeto a executar e, finda a sua execugao, os resultados finais da
implementacdo do mesmo.

9.2. Os responsaveis da Organizacdo promotora da candidatura selecionada disponibilizam-
se a colaborar e participar em iniciativas de divulgacdo nos termos da clausula anterior, caso
estas se venham a concretizar.

Artigo 10.° - Disposicoes finais

10.1. A submissdo de candidatura implica a aceitacao de todos os termos e condicdes deste
regulamento.

10.2. Todos os casos omissos e as questdes suscitadas na interpretacdo do presente
regulamento serdo objeto de resolugao pela Wiimer, com faculdade de delegacdo no Juri, de
gue ndo caberda recurso nem reclamacao.

10.3. O esclarecimento de quaisquer duvidas sobre as regras do concurso deve ser solicitado
através do endereco dotsofchange@wiimer.com



